
                          平成 21 年 8 月 1 日 

株式会社 BHY 行動計画 

 

 

  従業員が安心して仕事と子育てを両立させることができるようにするため、 

 次のような行動計画を策定する。 

 

 １．計画期間 平成 21 年 8 月 17 日～平成 23 年 8 月 16 日 

 

 ２．内容 

 

   目標：育児休業を取得しやすく、職場復帰しやすい環境を整える。 

   

 ＜対策＞ 

 

     （１）平成 21 年 8 月～ 育児休業期間中の待遇、育児休業後の雇用

条件を周知する。    

 

     （２）平成 21 年 8 月～ 育児休業後の短時間勤務制度の整備と周知

をする。 


